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ลักษณะของแผนพัฒนาท้องถิน่ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดยุทธศาสตร์

และแนวทางการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา
ที่จะจัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี และยังเป็นการแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  โดยมีหลักคิด
ที่ว่าภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่งๆ จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทางและภายใต้แนวทางการ  
พัฒนาหนึ่ง จะมีโครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรมที่จะต้องนำมาดำเนินการเพื่อให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนาซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์ เป้าหมาย จุดมุ่งหมาย
การพัฒนาอย่างยั่งยืนและวิสัยทัศน์ในที่สุด 

ประกอบกับพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 มาตรา 69/1 , พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (1) และ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีอำนาจและหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตาม
โครงการพัฒนาที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

วัตถุประสงค์ในการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1. เพื่อให้มีการบริหารงานไปในทิศทางเดียวกันกับแผนยุทธศาสตร์และมีเป้าหมายการพัฒนาที่ชัดเจน 
2. เพื่อให้มีระบบและขั้นตอนการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพ 
3. เพื่อให้มีการบริหารงานเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นและประชาชนในท้องถิ่นได้มี 

ส่วนร่วมในการบริหารการพัฒนาอย่างแท้จริง 
4. เพื่อเป็นเครื่องมือในการประสานการปฏิบัติกับหน่วยงานอ่ืน 
5. เพื่อรวบรวมวิเคราะห์ประมวลผลข้อมูลต่างๆ ซึ่งแสดงในรูปของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ซึ่งมี

ความสัมพันธ์สอดคล้องกันระหว่างแผนงาน/โครงการประจำปี 
6. เพื่อกำหนดทิศทางการพัฒนากำหนดจุดหมายและแนวทางในการพัฒนาซึ่งสามารถตอบสนอง

วัตถุประสงค์ เป้าหมายรวม และความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
7. เพื่อจัดเตรียมโครงการพัฒนาต่างๆ ให้อยู่ในลักษณะที่พร้อมจะบรรจุในเอกสารหรือข้อบังคับงบประมาณ

รายจ่ายประจำปีและนำไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ 

ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 

และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 3 ข้อ 17 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ดำเนินการตามขั้นตอน 
ดังนี้ 

1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการ และรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพื่อ
แจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่เก่ียวข้อง ตลอดจน
ความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่เพื่ อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยให้นำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ และข้อมูลในแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือ
แผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2. คณะกรรมการสนับสนนุการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแนวทางและข้อมูลนำมาวิเคราะห์เพื่อจัดทำ
ร่างแผนพฒันาท้องถิ่น แลว้เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพฒันาท้องถิ่นเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
4. ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนมุัติร่างแผนพฒันาท้องถิ่น และประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  



เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบล 
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อให้ความเห็นชอบก่อน  
แล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  

ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 การจัดทำแผนพัฒนาทอ้งถิ่น เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้พิจารณาอย่างรอบคอบ
ให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดำเนินงานต่างๆที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลในเชิงสนับสนุนและเป็น
อุปสรรคต่อกันเพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำมาตัดสินใจกำหนดแนวทางการดำเนินงานและใช้ทรัพยากรการ
บริหารของท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด โดยทรัพยากรการบริหาร (4M) ประกอบ
ไปด้วย 

1. เงิน (Money) ทั้งเงินงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเองและแหล่งงบประมาณภายนอก 
  2. คน (Man) ซึ่งหมายความรวมตั้งแต่ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกระดับ ซึ่งจะมี
ความแตกต่าง หลากหลายทั้งด้านความรู้ ทักษะและทัศนคติ ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องนำศักยภาพของ
กำลังคนเหล่านั้นมาใช้ รวมทั้งต้องพัฒนากำลังคนเพื่อเพิ่ม  ประสิทธิภาพการทำงานให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และถ้าพิจารณาในความหมายอย่างกว้างแล้วอาจหมายความรวมถึงประชาชนในท้องถิ่นซึ่งจะมีส่วนในการพัฒนา
ท้องถิ่นด้วย 
  3. วัสดุอุปกรณ์ (Machine) หมายถึงเครื่องจักร เครื่องมือ รวมทั้งอาคารสถานที่จะสามารถนำมาใช้ในการ
บริหารจัดการท้องถิ่นให้เกิดการพัฒนาสูงสุด โดยมีการพัฒนาวัสดุอุปกรณ์ให้มีความทันสมัยเพื่อรองรับความก้าวหน้า
ของสังคมโดยส่วนรวมได้อย่างเท่าทันและใช้วัสดุอุปกรณ์อย่างเต็มศักยภาพ 
  4. การบริหารจัดการ (Management) เป็นสิ่งที่จะขับเคลื่อนทรัพยากรทั้ง 3 ประการข้างต้นให้เป็นไปอย่าง 
มีประสิทธิภาพและมีสภาพการพัฒนาอย่างยั่งยืน การบริหารจัดการเป็นศาสตร์และศิลป์ที่ต้องศึกษาและนำไปปฏิบัติ
อย่างต่อเนื่อง 

  คณะผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับนี้จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการนำนโยบายในระดับ
ต่าง ๆ  มาเป็นแนวทางปฏิบัติที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง  

 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลดอยหล่อ 
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