
 

 

 
 
 

       

                                     ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลดอยหล่อ 
เรื่อง  ผลการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล                                         

 ---------------------------- 
                    

ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลดอยหล่อ ได้ด าเนินการเลือกสรรบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็น
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลดอยหล่อ ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ (ต าแหน่งส าหรับผู้มี
ทักษะ) ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก ในภาคความสามารถเฉพาะบุคคลเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน   เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 
๒๕63 และภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (การสัมภาษณ์) เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2563 ตามประกาศ
องค์การบริหารส่วนต าบลดอยหล่อ เรื่อง รับสมัครเลือกสรรบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนต าบลดอยหล่อ ลงวันที่ 4 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕63, ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลดอยหล่อ เรื่อง 
ก าหนดวัน เวลา สถานที่ด าเนินการเลือกสรร และรายชื่อผู้สมัครเลือกสรรบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานจ้าง
ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอยหล่อ ลงวันที่ 25 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕63 และประกาศองค์การบริหาร     
ส่วนต าบลดอยหล่อ เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรรในภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (การสัมภาษณ์) 
เพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล  ดอยหล่อ และก าหนดวันเวลา สถานที่สอบ ลงวันที่ 
27 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕63 นั้น 

บัดนี้ การสรรหาและเลือกสรรได้เสร็จสิ้นลงแล้ว อาศัยอ านาจตามความในข้อ ๒๐ แห่ง
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดเชียงใหม่ เรื่องหลักเกณ์์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ ๒๓ 
กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๔๗ และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน จึงประกาศผลการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือ
จัดจ้างเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล ดังต่อไปนี้ 
  ๑. การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร (ประเมินสมรรถนะ)เรียงตามล าดับ    
ผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดลงมาต่ าสุดตามล าดับ รายละเอียดปรากฏตามบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 
แนบท้ายประกาศนี ้
  ๒. บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรตามประกาศนี้ให้ใช้ได้ไม่เกิน ๑ ปี นับแต่วันที่
ขึ้นบัญชีไว้                                                  
  ๓. การด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลฯ ครั้ งนี้  ผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรร            
ได้ตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร ดังนั้น หากภายหลังปรากฏ
ว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลดอยหล่อ จะถือว่าเป็นผู้
ขาดคุณสมบัติและไม่มีสิทธิ์ได้รับการจัดจ้างเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  ๔. ให้ผู้ที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรรตามล าดับที่ 1 มารายงานตัวและเข้ารับการชี้แจงการ
จัดจ้างเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลดอยหล่อ โดยองค์การบริหารส่วนต าบลดอยหล่อ จะแจ้ง
ไปยังผู้ที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ให้รับทราบต่อไป   
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่  31  เดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒๕63 
                                                  

                                                   ว่าที่ร้อยตรี 
 

                  (สุรพงค์  กาบวัง) 
                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดอยหล่อ 

 
 

 



-๒- 
 

บัญชีรายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลดอยหล่อ 
แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลดอยหล่อ ลงวันที่ 31 สิงหาคม ๒๕63 

 
พนักงานจ้างตามภารกิจ (ต าแหน่งส าหรับผู้มีทักษะ)ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก 
 

ล าดับที่สอบได้ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 
๑ 001 นางสาวพิมนิศา ค ายี  
๒ 002 นางทองศรี  ค าตั๋น  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
       

                                      
 


